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Ipsos'un "Pred�ct�ons 2025" raporu, 33 ülkeden katılımcıların görüşler�yle geleceğe da�r öngörüler sunuyor. 
Rapora göre küresel �y�mserl�k öncek� yıllara göre arttı; katılımcıların %71’�, 2025’�n 2024’ten daha �y� b�r yıl 
olacağını düşünüyor. Ancak ekonom�k beklent�ler, genel beklent�lere kıyasla b�raz daha kötümser b�r tablo 
ortaya koyuyor. F�yatların gel�rden daha hızlı artacağını düşünenler�n oranı %79 �le öncek� yıllarla tutarlıyken 
fa�z oranlarının artacağını bekleyenler�n oranı %61’e ger�leyerek geçen yıla göre 9 puan düştü. Bu durum, fa�z 
artışlarının z�rveye ulaştığı algısının güçlend�ğ�n� göster�yor.

Raporda b�r d�ğer öne çıkan husus �se jeopol�t�k ve çevresel end�şeler oldu. Katılımcıların %49’u 2025’te nükle-
er b�r çatışma �ht�mal� olduğunu düşünürken Ukrayna’dak� savaşın çözüleceğ�ne �nananların oranı %27’ye 
düştü. Çevre konusunda daha karamsar b�r tablo var. Katılımcıların %80’�, küresel sıcaklıkların artacağını 
bel�rt�rken bu oran 2017’de %71’d�. Toplumsal konularda �se umut düşük; sadece %33, toplumların daha 
hoşgörülü olacağını düşünürken c�ns�yetler arası ücret eş�tl�ğ�ne �nananların oranı %49’da kaldı. Rapor, 
2025'e da�r küresel toplumun ekonom�k ve çevresel kaygılarla şek�llenen karmaşık b�r beklent� �ç�nde olduğu-
nu �şaret ed�yor.

“2025: İyimserlik ve Endişelerin Çelişkili Yılı”
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Kaynak: Ipsos, Predictions 2025 Report
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“2025: İyimserlik ve Endişelerin Çelişkili Yılı”
2025 Yılında Daha Umutlu Olacağını Söyleyen Ülkeler (%)

Katılıyorum

Katılmıyorum

Küresel Ülke Ortalaması
Endonezya
Kolombiya

Çin
Filipinler

Peru
Güney Afrika

Meksika
Malezya
Tayland
Arjantin
Brezilya

Şili
Hindistan

Polonya
Singapur

Macaristan
Avustralya

Kanada
Amerika Birleşik Devletleri

Romanya
İrlanda
İsviçre

Hollanda
İsveç

İspanya
Büyük Britanya

Türkiye
İtalya

Almanya
Güney Kore

Belçika
Fransa

Japonya
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İTOSAM olarak reel sektör �ç�n öneml� sorunlardan b�r�s� olan becer� eks�kl�ğ� konusunda “Becer� Eks�kl�ğ�n�n Boyutları: İstanbul’a Yöne-
l�k B�r İnceleme” başlıklı b�r anal�z yayımladık. İstanbul’da faal�yet gösteren f�rmalarla yapılan saha çalışması sonucunda öneml� bulgula-
ra ulaştığımız bu çalışmaya göre her beş �şverenden b�r� (%20,71) aradığı n�tel�klere sah�p çalışan bulmakta zorluk yaşadığını �fade 
ed�yor. M�kro, küçük ve orta ölçekl� f�rmaların n�tel�kl� �ş gücüne daha fazla �ht�yaç duyduğu görülürken sanay� sektörü %31,03 �le bu 
sorundan en fazla etk�lenen sektör olarak öne çıkıyor.

Çalışmamızda elde ett�ğ�m�z bulgular, becer� eks�kl�ğ�n�n f�rmalar üzer�nde öneml� etk�ler� olduğunu ortaya koyuyor. F�rmaların 
%51,28’� becer� eks�kl�ğ� neden�yle “mevcut personel�n �ş yükünün olumsuz etk�lend�ğ�n�” vurguluyor. Ayrıca “mal ve h�zmet kal�tes�nde” 
(%48,13) ve “üret�m süreçler�nde yaşanan aksaklıklar” (%44,18), f�rmaların karşılaştığı en bel�rg�n sorunlar arasında yer alıyor.

“Her Beş İşverenden Biri Beceri Eksikliği Sorunu Yaşıyor”

Beceri Eksikliğinin Firmalar Üzerindeki Etkisi (%)

Kaynak: Beceri Eksikliğinin Boyutları: İstanbul’a Yönelik Bir İnceleme

Beceri eksikliği, firmaların ihtiyaç 
duydukları iş pozisyonları için 
gerekli nitelik, beceri veya 
donanıma sahip çalışanları 
bulmakta zorluk yaşamaları ya da 
bu pozisyonları dolduramamaları 
olarak tanımlanmaktadır.

Kesinlikle katılmıyorum Katılmıyorum Kararsızım Katılıyorum
Kesinlikle katılıyorum  İş kolumuzla ilgili değil Bilmiyorum/Fikrim yok

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Şirketteki mevcut personelinin iş yükünü olumsuz etkiliyor.

Şirketimizin mal veya hizmet kalitesini olumsuz etkiliyor.

Şirketimizin mal veya hizmet üretimini olumsuz etkiliyor.

Şirketimizin üretim maliyetlerini olumsuz etkiliyor.

Şirketimizin yurt içi satışlarını olumsuz etkiliyor.

Şirketimizin yenilik (inovasyon) süreçlerini olumsuz etkiliyor.

Şirketimizin yeni teknolojilere olumsuz etkiliyor.

Şirketimizin ihracat performansını olumsuz etkiliyor.

Şirketimizin dijitalleşme faaliyetlerini olumsuz etkiliyor.

Şirketimizin çevre dostu faaliyetlere geçişini (yeşil dönüşüm)
olumsuz etkiliyor.
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F�rmaların bulmakta zorlandıkları personel grupları �ncelend�ğ�nde �se %59,47 �le “zanaatkarlar ve vasıflı �şç�ler” en çok talep ed�len 
meslek grubu olarak öne çıkıyor. “Tekn�k personel” (%46,69) ve “mak�ne operatörler�” (%40,74) �se f�rmaların �st�hdamda zorluk yaşadığı 
d�ğer öneml� görevler arasında yer alıyor.

Becer� eks�kl�ğ� sorununu g�dermek �ç�n f�rmaların aldığı önlemler arasında �lk sırada %36,69 �le “ücretlerde �y�leşt�rme yapmak” 
bulunurken bunu %28,60 oranıyla “�sten�len n�tel�kte olmasa da yet�şt�rmek üzere eleman �st�hdam etmek” ve %18,34 oranıyla “h�çb�r 
önlem alınmaması” tak�p ed�yor.

“Firmalar En Çok Zanaatkar ve Vasıflı İşçi Bulmada 
Zorluk Yaşıyor”

Firmaların Bulmakta Zorlandıkları Personeller (%) Firmaların Beceri Eksikliğine Karşı Aldıkları Önlemler (%)

Kaynak: Beceri Eksikliğinin Boyutları: İstanbul’a Yönelik Bir İnceleme
9,62

19,14

20,58

20,98

22,76

23,16

26,28

27,14

27,80

29,92

32,72

35,11

35,85

40,74

46,69

59,47Zanaatkarlar ve vasıflı işçiler

Makine operatörleri

Veri analisti

Servis elemanı

Bilgi işlem personeli

Sevkiyat elemanı

Üst düzey yönetici

Kalite kontrol görevlisi

Kurye

Depo elemanı

Hizmet işçileri

İdari personel

Temizlik personeli

Diğer

Teknik personel (bakım-onarım teknisyeni, 
elektrik teknisyeni vb.)

Müşteri ilişkileri uzmanı (satış danışmanı, 
müşteri temsilcisi, resepsiyonist)

2,37

7,69

7,69

8,09

8,09

8,48

9,47

13,61

15,58

16,57

18,34

28,60

36,69
İstenen nitelikte olmasa da yetiştirmek 

üzere eleman istihdam etmek

Hiçbiri, hiç önlem alınmadı

Mevcut personelin eğitilmesi/ yeniden
beceri kazandırmak

Beceri eksikliği yaşanmadı

Personel adaylarında aranan 
niteliklerde değişikliğe gitmek

İşe alım ilanları için daha fazla
bütçe ayırmak/ reklam vermek

Mevcut çalışanları teşvik etmeye dönük ilave yan 
haklar sunmak (tamamlayıcı sağlık sigortası gibi)

Yeni işe alım kanallarına başvurmak
(sosyal medya platformları gibi)
Kurum tanınırlığının artırılmasına

yönelik faaliyetlere başvurmak
Diğer kurumlarla iş birliği

(İŞKUR, Sivil Toplum Kuruluşları vb.)
Esnek çalışma imkanı sunmak (uzaktan

çalışma, kısmi zamanlı (part-time) çalışma gibi)

Bilmiyorum/ Fikrim yok

Ücretlerde iyileştirme yapmak
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on Tüket�c� F�yat Endeks� (TÜFE) aralık ayında b�r öncek� aya göre %1,03, b�r öncek� yılın aynı ayına göre %44,38 oranında artış gösterd�. 
Böylel�kle enflasyon son 19 ayın en düşük sev�yes�nde gerçekleşt�. Yurt İç� Üret�c� F�yat Endeks� (Yİ-ÜFE) �se b�r öncek� aya göre %0,40, 
b�r öncek� yılın aynı ayına göre %28,52 oranında arttı.

“TÜFE’de Yıllık %44,38 Artış”

Kaynak: TÜİK

TÜFE ve Yİ-ÜFE Yıllık Değişim Oranları
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Özel kapsamlı TÜFE göstergeler�ne göre çek�rdek enflasyon aralık ayında %1,06 oranında artarken yıllık bazda %45,34 sev�yes�nde 
gerçekleşt�. Mevs�ml�k ürünler har�ç TÜFE �se aylık bazda %1,32 oranında artış göster�rken yıllık bazda %44,04 olarak kayded�ld�. 

“Çekirdek Enflasyonda Aylık Artış %1,06 
Seviyelerine Geriledi’’

Kaynak: TÜİK

Özel Kapsamlı TÜFE Göstergeleri ve Değişim Oranları (%), Aralık 2024

Kaynak: TÜİKKaynak: TÜİK

Bir Önceki Yılın
Aynı Ayına Göre

Bir Önceki
Aya Göre

1,03

1,32

1,17

1,06

1,10

1,07

1,14

44,38

44,04

43,94

45,34

43,79

44,58

44,06

TÜFE

İşlenmemiş gıda ürünleri, enerji, alkollü içkiler ve
tütün ile altın hariç TÜFE

Enerji, gıda ve alkolsüz içecekler, alkollü içkiler ile
tütün ürünleri ve altın hariç TÜFE

Mevsimlik ürünler hariç TÜFE

İşlenmemiş gıda, alkollü içecekler ve
tütün ürünleri hariç TÜFE

Alkollü içecekler ve tütün hariç TÜFE

Yönetilen-yönlendirilen fiyatlar hariç TÜFE
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on TÜFE ana harcama grupları �t�barıyla aralık ayında b�r öncek� aya göre artışın en fazla yaşandığı grup %2,78 �le ev eşyası oldu. Aralık 
ayında azalış gösteren gruplar �se g�y�m ve ayakkabı, ulaştırma, alkollü �çecekler ve tütün oldu. Sanay�n�n dört sektöründe aylık 
değ�ş�mler; �malatta %1, su tem�n�nde %1,57, madenc�l�k ve taş ocakçılığında %0,63 oranında artış olarak gerçekleş�rken elektr�k, gaz 
üret�m� ve dağıtımında %5,84 oranında azalış yaşandı.

“TÜFE’de En Yüksek Artış Ev Eşyası Grubunda”

Kaynak: TÜİK

TÜFE ve Yİ-ÜFE Aylık Değişim Oranları (%), Aralık 2024

Giyim ve ayakkabı

Eğitim

Ulaştırma

Çeşitli mal ve hizmetler

Haberleşme

TÜFE
Sağlık

Ev eşyası

Eğlence ve kültür

2,78
1,82

1,71
1,54

1,46
1,35

1,29
1,03

0,88
0,07

-0,02
-0,42

-0,67

Konut

Lokanta ve oteller
Gıda ve alkolsüz içecekler

Alkollü içecekler ve tütün

0,92

-3,37

1,48

1,41

0,64

1,57

-5,84

1,00

0,63

0,40

Sermaye Malları

Enerji

Dayanıksız Tüketim Malları

Dayanıklı Tüketim Malları

Ara Malları

Su Temini

Elektrik, Gaz, Buhar

Yİ-ÜFE

Madencilik ve Taş Ocakçılığı

İmalat
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Perakende f�yatları yansıtan İstanbul Ücretl�ler Geç�nme İndeks� aralık ayı ver�ler� açıklandı. Buna göre f�yatlar b�r öncek� aya göre 
%1,74, b�r öncek� yılın aynı ayına göre �se %55,27 oranında artış gösterd�.  

Toptan f�yat hareketler�n� yansıtan Toptan Eşya F�yatları İndeks� �se b�r öncek� aya göre %0,82, b�r öncek� yılın aynı ayına göre %40,64 
oranında arttı.

“Aylık Bazda Fiyat Artışı %1,74”

Kaynak: İTO

İstanbul Ücretliler Geçinme İndeksi ve Toptan Eşya Fiyatları İndeksi
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İstanbul Ücretliler Geçinme İndeksi Toptan Eşya Fiyatları İndeksi
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İstanbul Ücretl�ler Geç�nme İndeks� harcama gruplarına göre aylık değ�ş�m oranlarında tüm gruplarda artış kayded�l�rken en yüksek 
artış �se %4,55 �le konut grubunda gerçekleşt�. 

Toptan Eşya İndeks� harcama grupları �ç�nde en fazla artışın yaşandığı grup %4,26 �le mensucat oldu. Ayrıca azalış gözlenen tek grup 
�se %3,6 �le �şlenmem�ş maddeler grubu olarak kayded�ld�. 

“En Yüksek Artış Konut Grubunda”

Kaynak: İTO

Aralık Ayında Gruplar İt�barıyla Aylık Değ�ş�m Oranları (%)

İstanbul Ücretliler Geçinme İndeksi Toptan Eşya İndeksi

Diğer

Ulaştırma ve Haberleşme

Sağlık

Ev Eşyasıv

Kültür, Eğitim, Eğlence
4,55

2,34

1,74

1,13

1,05

0,93

0,77

0,54

0,15

Konut

Genel

Giyim

Gıda

İşlenmemiş Maddeler

İnşaat Malzemeleri

4,26

2,87

2,74

1,35

1,18

0,82

0,48

-3,61

Mensucat

Yakacak ve Enerji

Kimyevi Maddeler

Gıda

Genel

Madenler
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Türk�ye İstat�st�k Kurumu’nun (TÜİK) açıkladığı 2022 yılı g�r�ş�m özell�kler�ne göre uluslararası h�zmet t�caret� ver�ler�ne göre h�zmet 
�hracatının %64,4’ü ve h�zmet �thalatının %56,3’ü büyük ölçekl� g�r�ş�mler tarafından gerçekleşt�r�ld�. H�zmet �hracatında, 1-9 çalışanı 
olan m�kro ölçekl� g�r�ş�mler toplam �hracatın %6,7's�n� yaparken h�zmet �hracatı yapan g�r�ş�mler�n %63,2’s�n� oluşturdu. Çalışan sayısı 
10-49 arasında olan küçük ölçekl� g�r�ş�mler �hracatın %12,2’s�n�, 50-249 çalışanı bulunan orta ölçekl� g�r�ş�mler �se %16,2’s�n� gerçekleş-
t�rd�. 250 ve üzer� çalışanı olan büyük ölçekl� g�r�ş�mler �se toplam �hracatın %64,4’ünü üstlend� ve toplam �hracat yapan g�r�ş�mler�n 
%3’ünü tems�l ett�. H�zmet �thalatında, m�kro ölçekl� g�r�ş�mler �thalatın %7,5’�n� yaparken �thalat yapan g�r�ş�mler�n %54,2’s�n� oluştur-
du. Küçük ölçekl� g�r�ş�mler�n �thalattak� payı %8,5, orta ölçekl� g�r�ş�mler�n �se %17,9 oldu. Büyük ölçekl� g�r�ş�mler, toplam �thalat 
yapan g�r�ş�mler�n %4,9’unu tems�l ederken �thalatın %56,3’ünü gerçekleşt�rd�.

“Hizmet İhracatının %64,4’ü; İthalatının %56,3'ü Büyük 
Ölçekli Girişimlerden”

Girişimlerin Hizmet İhracatındaki Payı, 2022 Girişimlerin Hizmet İthalatındaki Payı, 2022

Kaynak: TÜİK
*Grafikteki rakamlar yuvarlamadan dolayı toplamı vermeyebilir.
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2022 yılında toplam 47,42 m�lyar dolar olan h�zmet �hracatının %72,6’sı (34,44 m�lyar dolar) ulaştırma ve depolama faal�yet�ndek� 
g�r�ş�mler tarafından gerçekleşt�r�ld�. B�lg� ve �let�ş�m faal�yetler�ndek� g�r�ş�mler�n �hracatı 3,58 m�lyar dolar, �malat sanay��ndek� 
g�r�ş�mler�n 3,12 m�lyar dolar, f�nans ve s�gorta faal�yet�ndek�ler�n �se 1,57 m�lyar dolar oldu. Toplamda 35,93 m�lyar dolar olan h�zmet 
�thalatında, 10,6 m�lyar dolarlık pay �malat sanay��ne, 6,9 m�lyar doları toptan ve perakende t�caret sektörüne, 2,3 m�lyar doları f�nans ve 
s�gorta sektörüne, 2,1 m�lyar doları �se b�lg� ve �let�ş�m sektörüne a�t oldu. 

Ulaştırma ve Depolama: Hizmet İhracatının Lideri (%72,6)

Girişimlerin Ekonomik Faaliyetine Göre Uluslararası Hizmet Ticareti, 2022
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Kaynak: TÜİK
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2022 yılında h�zmet t�caret�nde en yüksek paya sah�p taşımacılık h�zmetler�nde �hracatın %91,4’ü ve �thalatın %83,7’s� Türk�ye kontro-
lündek� g�r�ş�mler tarafından yapıldı. Telekomün�kasyon, b�lg�sayar ve b�lg� h�zmetler� �hracatında Türk�ye kontrollü g�r�ş�mler�n payı 
%43,5 olurken yaba ncı kontrollü g�r�ş�mler %56,5 pay aldı. S�gorta ve emekl�l�k h�zmetler� �hracatının %35,4’ü ve �thalatının %37,6’sı 
yabancı kontrollü g�r�ş�mlere a�t oldu. F�nansal h�zmetlerde �se �hracatın %60,1’�n� ve �thalatın %72’s�n� Türk�ye kontrollü g�r�ş�mler 
gerçekleşt�rd�.

“Yabancı Kontrollü Girişimlerden Hizmet Ticareti: 
İhracatta %15,6, İthalatta %28,7”

Girişimlerin Kontrol Durumuna ve Hizmet Türüne Göre Uluslararası Hizmet Ticareti, 2022
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“Uluslararası hizmet ticareti 
istatistikleri (seyahat hariç), Yapısal 
İş İstatistikleri ve Yabancı Kontrollü 
Girişim İstatistikleri verileri 
birleştirilerek, uluslararası hizmet 
ticareti yapan girişimlerin detaylı 
özellikleri analiz edilmektedir.”

Kaynak: TÜİK
*Grafikteki rakamlar yuvarlamadan dolayı toplamı vermeyebilir.
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Dış t�caret ver�ler�ne göre kasım ayında �hracat, b�r öncek� yılın aynı ayına göre %3,1 oranında azalarak 22 m�lyar 289 m�lyon dolar; 
�thalat %2,7 oranında artarak 29 m�lyar 748 m�lyon dolar oldu. Ocak-Kasım dönem�nde �hracat b�r öncek� yılın aynı dönem�ne göre %2,5 
artarak 238 m�lyar 462 m�lyon dolar; �thalat �se %6,3 azalarak 311 m�lyar 798 m�lyon dolar olarak kayded�ld�. 

Kasım ayında dış t�caret açığı b�r öncek� yılın aynı ayına göre %24,9 artarak 5 m�lyar 973 m�lyon dolardan 7 m�lyar 459 m�lyon dolara 
ulaştı. İhracatın �thalatı karşılama oranı �se 2023 Kasım ayında %79,4 �ken 2024 Kasım ayında %74,9'a ger�led�. Enerj� ürünler� ve 
parasal olmayan altın har�ç dış t�caret açığı 1 m�lyar 145 m�lyon dolar olurken dış t�caret hacm� %0,6 artarak 42 m�lyar 720 m�lyon dolar 
olarak kayded�ld�. Enerj� ve altın har�ç �hracatın �thalatı karşılama oranı ek�m ayında %97,2 oranından kasım ayında %94,8’e ger�led�.

“Kasım Ayında İhracat %3,1 Azalırken İthalat %2,7 
Artış Gösterdi’’

Kaynak: TÜİK

Dış Ticaret Kasım Ayı (Milyar $)

İhracat İthalat Dış Ticaret Dengesi
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Kasım ayında en çok �hracat gerçekleşt�r�len ülke 1 m�lyar 682 m�lyon dolar �le Almanya oldu. Bu ülkey� sırasıyla 1 m�lyar 470 m�lyon 
dolar �le ABD, 1 m�lyar 390 m�lyon dolar �le B�rleş�k Krallık, 1 m�lyar 213 m�lyon dolar �le İtalya ve 1 m�lyar 87 m�lyon dolar �le Irak 
�zled�. İlk 5 ülkeye yapılan �hracat, toplam �hracatın %30,7’s�n� oluşturdu.  İthalatta �se �lk sırayı 3 m�lyar 979 m�lyon dolar �le Rusya 
aldı. Bu ülkey� sırasıyla; 3 m�lyar 628 m�lyon dolar �le Ç�n, 2 m�lyar 300 m�lyon dolar �le Almanya, 1 m�lyar 968 m�lyon dolar �le İtalya, 
1 m�lyar 337 m�lyon dolar �le İsv�çre tak�p ett�. İlk 5 ülkeden yapılan �thalat, toplam �thalatın %44,4'ünü oluşturdu. 

Ocak-Kasım dönem�nde en çok �hracat yapılan ülkeler sırasıyla Almanya, ABD, B�rleş�k Krallık, Irak, İtalya olurken en çok �thalat 
yapılan ülkeler �se Ç�n, Rusya, Almanya, İtalya ve ABD oldu. İlk beş ülkeye yapılan �hracat toplam �hracatın %29,8’�n�; �thalat �se toplam 
�thalatın %44,1’�n� oluşturdu. 

‘’Türkiye’nin İhracatında Almanya, İthalatında ise Rusya 
Federasyonu İlk Sırada’’

Kaynak: TÜİK Kaynak: TÜİK

Ülkelere Göre İhracat, Kasım 2024 Ülkelere Göre İthalat, Kasım 2024

Diğer ülkeler
%69,3

ABD
%6,6
ABD
%6,6

Almanya
%7,5

%6,6

Birleşik
Krallık
%6,2

Irak
%4,9

%6,2%6,2

Irak

İtalya
5,4

Rusya
%13,4

Çin
%12,2

Almanya
%7,7

İtalya
%6,6%6,6

İsviçre
%4,5Diğer ülkeler

%55,6
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Eşdeğer Hanehalkı Kullanılabilir Fert Gelirine Göre Hesaplanan Yoksulluk Oranı (%), 2015-2024
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Kaynak: TÜİK

TÜİK, 2024 yılına a�t Yoksulluk ve Yaşam Koşulları İstat�st�kler�n� açıkladı. Buna göre görel� yoksulluk, toplumun genel düzey�ne göre 
bel�rl� b�r sınırın altında gerçekleşen gel�re sah�p olan b�reyler olarak tanımlanıyor. Eşdeğer hanehalkı kullanılab�l�r fert medyan gel�r�-
n�n %50’s� d�kkate alınarak bel�rlenen yoksulluk sınırına göre yoksulluk oranı 2024 yılında b�r öncek� seneye kıyasla 0,1 puan artarak 
%13,6 oldu. Medyan gel�r�n %60’ı d�kkate alınarak bel�rlenen yoksulluk oranı �se 0,1 puan azaldı ve %21,2 sev�yes�nde gerçekleşt�.

Medyan gel�r�n %50’s�ne göre hesaplanan yoksullukta kalma süres� �ncelend�ğ�nde �se fertler�n %10,1’� dört yıl �ç�nde b�r yıl, %6,5’� �k� 
yıl, %4,3’ü üç yıl, %4,3’ü �se dört yıl boyunca yoksullukta kaldı. Nüfusun %74,8’� �se �ncelenen süre boyunca h�ç yoksulluk sınırının altına 
düşmed�.

“2024 Yılında Göreli Yoksulluk Oranı %13,6 Oldu”

Anket yılı
Gelir referans yılı
Medyan gelirinin %40’ına göre
Medyan gelirinin %50’sine göre
Medyan gelirinin %60’ına göre
Medyan gelirinin %70’ine göre

2015
2014
8,7
14,7
21,9
29,5

2016
2015
8,4
14,3
21,2
28,7

2017
2016
7,4
13,5
20,1
28,1

2018
2017
7,9
13,9
21,2
28,5

2019
2018
8,3
14,4
21,3
28,5

2020
2019
8,9
15,0
21,9
29,0

2021
2020
8,5
14,4
21,3
28,7

2022
2021
7,6
14,4
21,6
29,3

2023
2022
7,0
13,5
21,3
29,0

2024
2023
6,9
13,6
21,2
28,9
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Ekonom�k güven endeks�, kasım ayında 97,1 �ken aralık ayında %1,8 oranında artış göstererek 98,8 sev�yes�ne yükseld�. Endeks bu artışla b�rl�k-
te son 8 ayın en yüksek sev�yes�ne ulaştı.

“Ekonomik Güven Endeksinde 8 Ayın Zirvesi”

Kaynak: TÜİK

Ekonomik Güven Endeksi

Ekonomik güven endeksi, tüketici ve 
üreticilerin genel ekonomik durumu-
na ilişkin değerlendirmelerini, 
beklentilerini ve eğilimlerini 
özetleyen bileşik endekstir. Endeksin 
100’den büyük olması genel ekono-
mik duruma ilişkin iyimserliği, 
100’den küçük olması ise genel 
ekonomik duruma ilişkin kötümserli-
ği göstermektedir.
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B�r öncek� aya kıyasla aralık ayında; �nşaat sektörü güven endeks� %1,9’luk artışla 89,4’e, perakende t�caret sektörü güven endeks� �se %1,2 
artışla 113,0’a ulaştı. Öte yandan, reel kes�m (�malat sanay�) güven endeks� %0,7 oranında azalarak 102,7 sev�yes�ne ger�led� ve aralık ayında 
düşüş kaydeden tek endeks oldu.

“Hizmet Sektöründe %2,4’lük Yükseliş”

Kaynak: TÜİK

Endeksler ve Değişim Oranları, Aralık 2024

KasımKasım

Endeks

Ekonomik Güven Endeksi

Tüketici Güven Endeksi

Aralık

Reel Kesim Güven Endeksi

Hizmet Sektörü Güven Endeksi

Perakende Ticaret Sektörü 
Güven Endeksi

İnşaat Sektörü Güven Endeksi

Kasım

Kaynak: TÜİK

AralıkKasım Aralık

Bir Önceki Aya Göre
Değişim Oranı (%)
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113,0
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Kaynak: TÜİK

H-ÜFE Yıllık Değişim Oranları (%)

Hizmet Üretici Fiyat Endeksi 
(H-ÜFE), ülke ekonomisinde üretimi 
yapılan hizmetlerin üretici fiyatlarını 
zaman içinde karşılaştırarak fiyat 
değişimlerini ölçen fiyat endeksidir.

H�zmet Üret�c� F�yat Endeks� (H-ÜFE) 2024 yılı kasım ayında b�r öncek� aya göre %0,76 azalırken b�r öncek� yılın aynı ayına göre %53,44 oranın-
da artış gösterd�. Yıllık değ�ş�mler �ncelend�ğ�nde ulaştırma ve depolama h�zmetler�nde %47,10, konaklama ve y�yecek h�zmetler�nde %55,20, 
b�lg� ve �let�ş�m h�zmetler�nde %64,72, gayr�menkul h�zmetler�nde %52,20, meslek�, b�l�msel ve tekn�k h�zmetlerde %63,31, �dar� ve destek 
h�zmetlerde %56,81 artış kayded�ld�ğ� görülüyor. 

“H-ÜFE Aylık %0,76 Azaldı”

53,44

0

20

40

60

80

100

120

Ka
s.

22
Ar

a.
22

O
ca

.2
3

Şu
b.

23
M

ar
.2

3
N

is
.2

3
M

ay
.2

3
H

az
.2

3
Te

m
.2

3
Ağ

u.
23

Ey
l.2

3
Ek

i.2
3

Ka
s.

23
Ar

a.
23

O
ca

.2
4

Şu
b.

24
M

ar
.2

4
N

is
.2

4
M

ay
.2

4
H

az
.2

4
Te

m
.2

4
Ağ

u.
24

Ey
l.2

4
Ek

i.2
4

Ka
s.

24



G
ün

de
m

 |
 T

ür
ki

ye
İS

O
 T

ür
ki

ye
 İm

al
at

 P
M

I

İstanbul Sanay� Odası (İSO) Türk�ye İmalat PMI aralık ayında b�r öncek� aya göre 0,8 puan artarak 49,1 sev�yes�ne yükseld�. İmalat 
sektöründek� yavaşlamanın son 8 ayın en düşük düzey�nde gerçekleşt�ğ�n� gösteren endeks, sektördek� faal�yet koşullarındak� bozul-
manın durma noktasına yaklaştığına �şaret ed�yor.   

"Türkiye İmalat PMI Aralık Ayında 49,1 Oldu”

Türkiye İmalat PMI 

Kaynak: İstanbul Sanayi Odası Türkiye İmalat PMI

İSO Türkiye İmalat PMI, imalat 
sanayinin performansını 
değerlendirmek için tasarlanmış bileşik 
bir göstergedir. Bu endekste 50’nin 
üzerindeki tüm değerler sektörde 
iyileşmeye işaret etmektedir.
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I Aralık ayı Türk�ye Sektörel PMI raporuna göre üret�m ve yen� s�par�şler sadece gıda ürünler� ve k�myasal, plast�k ve kauçuk ürünler�nde 

artış gösterd�. D�ğer sektörlerde �se yen� s�par�şlerde öncek� aylara göre daha ılımlı düşüşler kayded�ld�. D�ğer yandan, mal�yet baskıla-
rındak� haf�flemen�n desteğ�yle b�rçok sektörün satış f�yatlarında düşüş �zlend�. Bu durumun taleb� desteklemes� ve böylece 2025 
yılında büyüme bölges�nde yer alan sektörler�n sayısını artırması beklen�yor. 

“Üretim Gıda Ürünleri ve Kimyasal, Plastik ve 
Kauçuk Ürünlerinde Büyüdü”

Türkiye Sektörel PMI Anketi, Aralık 2024

Kaynak: İstanbul Sanayi Odası Türkiye Sektörel PMI
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S 2024 yılının Aralık ayında SAMEKS B�leş�k Endeks�, b�r öncek� aya kıyasla 3,2 puan artışla 51,3 sev�yes�ne 
ulaşarak beş aylık azalış eğ�l�m�n� sonlandırdı ve poz�t�f b�r görünüme ulaştı. Bu dönemde H�zmet Sektörü 
SAMEKS Endeks� 4,3 puanlık artışla 51,2’ye, Sanay� Sektörü SAMEKS Endeks� �se 1 puanlık artışla 50,6 
sev�yes�ne yükseld�. Aralık ayında referans değer�n üzer�ne çıkan SAMEKS, yılı olumlu b�r tabloyla tamam-
ladı. Ancak, h�zmet sektöründe �ş hacm� ve sanay� sektöründe üret�m alt endeksler�ndek� azalış eğ�l�m� �se 
devam ett�. Her �k� sektörde gözlenen g�rd� alımları ve �st�hdam artışı, f�rmaların yen� yıl önces� f�yat ve 
ücret güncellemeler�nden etk�lenmemek adına satın alım ve �şe alım süreçler�n� öne çekt�kler�n� göster�yor.

“SAMEKS Aralık Ayında Pozitif Görünüme Geçti”

SAMEKS verilerinden hareketle 
hem imalat sanayinin hem de 
hizmetler sektörünün yönü 
önceden görülebilir. 

Kaynak: MÜSİAD
Mevsim ve takvim etkisinden arındırılmıştır.

SAMEKS Bileşik Endeksi SAMEKS Sanayi ve Hizmet Endeksleri
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